
FÜR WEN?NEW>>LEADERSHIP 1 REISE - 5 MODULE

Die Grundlagen von Führung und ihren
Herausforderungen verstehen

MODUL 1
GRUNDLAGEN FÜHRUNG

Entwickeln, erkennen und nutzen der
eigenen Führungsrolle, Einfluss- und

Handlungsmöglichkeiten

MODUL 2
ICH IN MEINER ROLLE ALS

FÜHRUNGSKRAFT

Kommunikation als essenzielles
Führungsinstrument begreifen und nutzen

sowie Teamarbeit fördern

MODUL 3
KOMMUNIKATION &
ZUSAMMENARBEIT

Ziele klar definieren, Verantwortung und
Aufgaben übertragen 

MODUL 4
ZIELVEREINBARUNG & 

DELEGATION

Erkennen und Fördern der Motivation der
Mitarbeitenden und geben von

konstruktivem Feedback

MODUL 5
MOTIVATION & FEEDBACK

ABSCHLUSS: CHECK-OUT

AUFTAKT: CHECK-IN

Führen ist eine anspruchsvolle, komplexe und
spannende Aufgabe. 
Und: Führen macht Spaß.

Unsere Learning Experience
NEW>>LEADERSHIP bietet dir ein
grundlegendes Verständnis von Führung,
praktische Werkzeuge für deinen
Führungsalltag und die Möglichkeit,
individuelle Herausforderungen zu meistern.

Wir legen die Basis für ein klares
Führungsverständnis und geben dir alles an
die Hand, um deine Rolle als Führungskraft
wirksam auszuführen, zu reflektieren und zu
gestalten.

DEIN WEG ZUR 
WIRKSAMER FÜHRUNG.

NEW>>LEADERSHIP ist das Richtige für
dich, wenn du als...

angehende Führungskraft, dich auf
deine neuen Herausforderungen und
Aufgaben vorbereiten möchtest.

neue Führungskraft, deine Fähigkeiten
festigen und vertiefen möchtest.

aufstrebende Führungskraft, deine
eigenen Führungskompetenzen aktiv
weiterentwickeln und dich auf
zukünftige Herausforderungen
vorbereiten möchtest.
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ERLEBEN. 
FÜHREN.

GESTALTEN.

BIST DU BEREIT, 
DIE ZUKUNFT DER FÜHRUNG 

ZU GESTALTEN?

Führungskompetenz aufbauen und
stärken

Grundlegendes Wissen über
Führungsinstrumente und den Einfluss
von Führung auf das Team erwerben

Die wesentlichen Aspekte von Führung
erkennen und unterschiedliche
Führungsherausforderungen verstehen

Dieses Wissen und Verständnis in
konkretes Führungshandeln umsetzen,
das einen wirklichen Unterschied macht
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WAS EWARTET DICH?
5 interaktive Live-Online-Sessions 

vertiefendes Lernmaterial zum
Selbststudium

Impulse für den nachhaltigen Transfer
in deinen (Führungs)Alltag

Material für den selbstorganisierten
Peer Austausch

Willkommenspaket 
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UNSER TEAMWARUM
IT’S ABOUT
LEADERSHIP?

Wirksame Führung ist mehr als nur eine
Position – es ist eine Kombination aus
Wissen, Einstellung, Haltung und Handlung.
Wir glauben daran, dass du das Potenzial
zur Führung hast. Wir verbinden den
systemischen Blick auf die/den Einzelnen
mit dem systemtheoretischen Blick auf
Organisationen und Strukturen.
Fix the system - not the people.

UNSERE PHILOSOPHIE

Unsere Lernstruktur: Individuell,
Tiefgreifend und Gemeinschaftlich.
Wir fördern individuelles Lernen,
tiefgehendes Verständnis und
gemeinschaftlichen Austausch.

UNSERE LERNSTRUKTUR

Learn deep – Persönlich reflektieren,
Teamdynamiken verstehen und zum
Organisationswachstum beitragen.
Act fast – Gezielte Handlungsweisen
erlernen und anwenden
Transform sustainable – Nachhaltige
Veränderung in Denkweise und
Handeln

UNSERE 3 SÄULEN

JO KRISTOF
Head of 

Organisationsentwicklung
Expertin für Wirksamkeit und 

Erkenntnisgewinn

SASKIA VIETHEMEIR
Head of Coaching

Expertin für Lösungsorientierung 
und Selbstwirksamkeit

MIRJAM ALSLEBEN
Head of Learning Experience
Expertin für wirksames und 

nachhaltiges Lernen und 
Zusammenarbeit

DIE ECKDATEN

Check-In:    29.01.2024 14:30-15:30 Uhr
Modul 1:     01.02.2024 14:30-17:00 Uhr
Modul 2:     08.02.2024 14:30-17:00 Uhr
Modul 3:     15.02.2024 14:30-17:00 Uhr
Modul 4:     22.02.2024 14:30-17:00 Uhr
Modul 5:     29.02.2024 14:30-17:00 Uhr
Check-Out: 04.03.2024 14:30-15:30 Uhr

TERMINE START JANUAR 2024

1 individuelle Sparringsession à 60 min
(online) 
Innerhalb 2 Monate nach Modul 3

Ort: Online via MS Teams
Preis: 1.250 EUR NETTO

Optional: 

Preis: 150 EUR* 
*nur im Zusammenhang mit der Buchung von NEW>>LEADERSHIP

ORT & PREIS

www.itsaboutleadership.de

kontakt@itsaboutleadership.de

+49 2102 55 19 456

It’s about Leadership unterstützt und
begleitet Dich, Dein Unternehmen und
Dein Team zu allem rund um Leadership,
Change und Zusammenarbeit.

WIR SIND ANDERS.


