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DER LEADERSHIPTEAM
STARTER

WAS DADURCH ENTSTEHT:

Leadership ist so viel mehr als Führung, denn
Leadership geht weit über das Führen von
Menschen hinaus. 

Leadership gestaltet: ein Umfeld, in dem Erfolg
stattfinden kann, in dem die Wertschöpfung im
Mittelpunkt steht, in dem sich die gesamte
Organisation weiterentwickeln kann, in dem
Zukunftsfähigkeit entsteht.

Denn Leadership macht den Unterschied. 
WIR UNTERSTÜTZEN
EUCH DABEI,
LEADERSHIP NEU ZU
VERSTEHEN. 

DAMIT IHR
GEMEINSAM
ZIELORIENTIERT
GESTALTEN KÖNNT.

Führen allein reicht nicht mehr. Das spürt ihr
vermutlich immer wieder, denn die Komplexität
eurer Herausforderungen wird nicht weniger.

Unser Leadershipteam Starter ermöglicht euch,
eine Führungsmannschaft zu werden, die durch
ein gemeinsames Verständnis von Leadership
und Organisationsgestaltung die
Zukunftsfähigkeit eurer Organisation ermöglicht.

LEADERSHIP
CHANGE &
ZUSAMMENARBEIT
ZUKUNFTSFÄHIG
GESTALTEN

LEADERSHIP DER ABLAUF

einen neuen Blick auf Führung,
Leadership, Wertschöpfung entwickelt
erlebt, wie ihr als Führungsteam
Leadership gestalten könnt
erste Ansätze für eure Umsetzung
entwickelt

Wir schauen auf die ersten Veränderungen
und geben euch Empfehlungen für eure
weitere Umsetzung

ZIELKLÄRUNG-SESSION (online)
Wir klären mit euch euer Ziel für den
Leadershipteam Starter

LEADERSHIP-WORKSHOP (2 Tage)
Wir gestalten einen Workshop, in dem ihr 

SYNTHESE
Ihr erhaltet eine schriftliche Synthese, die
euch hilft, am Ball zu bleiben

ABSCHLUSS-SESSION

>>

>>

>>

>>

ein klares Verständnis, wie Leadership,
Wertschöpfung und Führungsteam
zusammenspielen

eine gemeinsame Vision, wie ihr das als
Führungsteam leben könnt

die schriftliche Synthese, die euch hilft,
Leadership gemeinsam zu leben

das gute Gefühl, wirkungsvoll in Führung
gehen zu können
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>>

>>

>>



JO KRISTOF
Head of 

Organisationsentwicklung
Expertin für Wirksamkeit und 

Erkenntnisgewinn

SASKIA VIETHEMEIR
Head of Coaching

Expertin für Lösungsorientierung 
und Selbstwirksamkeit

MIRJAM ALSLEBEN
Head of Learning Experience
Expertin für wirksames und 

nachhaltiges Lernen und 
Zusammenarbeit

www.itsaboutleadership.de

kontakt@itsaboutleadership.de

+49 2102 55 19 456

UNSER TEAMWARUM
IT’S ABOUT
LEADERSHIP?

Wir verbinden den systemischen Blick auf
die/den Einzelnen mit dem system-
theoretischen Blick auf Organisationen und
Strukturen. 

Fix the system - not the people.

UNSERE PHILOSOPHIE

LEADERSHIP
CHANGE
ZUSAMMENARBEIT

Wir sorgen dafür, dass die großen Themen

leichter werden. 

Denn wir helfen euch, das Problem hinter
dem Problem zu verstehen, Handlungs-
optionen zu entwickeln und wirkungsvoll
umzusetzen. 

UNSER ANSATZ

DIE ECKDATEN

Durchführung idealerweise in einem
Zeitraum von 4-8 Wochen
Teilnehmende / Größe Führungsteam:      
bis 6 Teilnehmende
Durchführung Workshop als
Präsenzveranstaltung
1 Berater:in von unserer Seite

Begleitendes Sparring während der
Umsetzung (online)  
Preis: 180 EUR / Stunde (netto)**

 
Preis: 9.500 EUR (netto)*
 
Optional:  

* zzgl. Reise- und Nebenkosten
**nur im Zusammenhang mit der Buchung des Leadershipteam Starters 

It’s about Leadership unterstützt und
begleitet Dich, Dein Unternehmen und
Dein Team zu allem rund um Leadership,
Change und Zusammenarbeit.

WIR SIND ANDERS.

Wir denken Organisations- und
Teamentwicklung anders. Denn wir
befähigen eurer Unternehmen, euren
Bereich, euer Team, neue Perspektiven zu
gewinnen, eigene Lösungen zu entwickeln
und diese eigenständig und nachhaltig
umzusetzen.


