
FÜR WEN?

Gestalte deinen (Führungs-)Alltag
eigenverantwortlich und proaktiv.

Erkenne deinen persönlichen Einflussbereich
und entwickle Strategien, diesen zu vergrößern

und effektiv zu nutzen. Du erhältst Perspektiven
und Werkzeuge, um dein Leben aktiv zu

gestalten und Herausforderungen
selbstbestimmt zu meistern.

MODUL 1
VERSTEHE DEINEN EINFLUSS - 
NUTZE DEINE MÖGLICHKEITEN

Gestalte deine Rollen im Einklang mit deinen
Antriebskräften.

Finde heraus, was dich antreibt und wo du
stehen möchtest, indem du deine

Kernmotivatoren identifizierst und verstehst,
wie diese deine Arbeit und dein Leben

beeinflussen. Entdecke die verschiedenen Rollen
und Erwartungen, mit denen du konfrontiert bist
und entwickle Klarheit darüber, wie du sie leben

möchtest.

MODUL 2
ENTDECKE DEINE ANTRIEBSKRÄFTE -

STÄRKE DEINE ROLLE

Gestalte deine eigene Entwicklung,
eigenmotiviert und selbstbestimmt.

Erkenne, welche inneren Widerstände dich
zurückhalten und aktiviere deinen inneren

Schieberegler, um dein Potenzial zu entfalten.
Du wirst Herausforderungen als Chancen für

Wachstum und Entwicklung sehen und
erkennen, warum der Gedanken „Ich kann es

NOCH nicht“ so kraftvoll ist.

MODUL 3
ÜBERWINDE DEINE BARRIEREN -

ENTFALTE DEIN POTENZIAL

LEAD>>YOURSELF WAS STECKT DRIN?
In einer immer komplexer werdenden Welt
ist die Fähigkeit sich selbst effektiv zu führen
unerlässlich. Es ermöglicht stabil,
handlungsfähig und verantwortlich für die
eigenen Entscheidungen zu bleiben.

LEAD>>YOURSELF  ist das Richtige für
dich, wenn du deine Entwicklung aktiv
gestalten und durch gestärkte
Selbstführung und Reflektion in einer
dynamischen Welt handlungsfähig sein
möchtest.

GESTALTE DEINE 
EIGENE ENTWICKLUNG, 
EIGENMOTIVIERT UND

SELBSTBESTIMMT.

BIST DU BEREIT, 
DIE FÜHRUNG 

ZU ÜBERNEHMEN?

Entwickle & wachse persönlich weiter
Stärke deine Selbstreflektion, um
persönlich und beruflich weiter zu
wachsen

Stärke deine Selbstführungsfähigkeiten
Erlerne effektive Methoden, um deine
Entscheidungen bewusster zu treffen und
dein Handeln zielgerichtet zu steuern.

Finde neue Perspektiven und schaffe
Klarheit
Entdecke andere Sichtweisen, die dir
helfen, deinen Weg klarer zu sehen.

Erweitere deinen Einflussbereich
Lerne, wie du deinen Einfluss in
beruflichen und persönlichen Kontexten
vergrößern kannst.

Nutze dein Potenzial
Entdecke und nutze deine Fähigkeiten
und Stärken, um deine Ziele zu erreichen.
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3 Wochen voller
Selbstreflektion, 

Selbstverortung und
Handlungsoptionen

3 Online-Module à 2 Stunden 

Online, interaktiv und im Austausch mit
anderen  

Reflexions-Impulse nach jedem Modul

Weiterführende Unterlagen und
Begleitmaterial  
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DEINE MODERATORINWARUM
IT’S ABOUT
LEADERSHIP?

Wirksame Führung ist mehr als nur eine
Position – es ist eine Kombination aus
Wissen, Einstellung, Haltung und Handlung.
Wir glauben daran, dass du das Potenzial
zur Führung hast. Wir verbinden den
systemischen Blick auf die/den Einzelnen
mit dem systemtheoretischen Blick auf
Organisationen und Strukturen.
Fix the system - not the people.

UNSERE PHILOSOPHIE

Unsere Lernstruktur: Individuell,
Tiefgreifend und Gemeinschaftlich.
Wir fördern individuelles Lernen,
tiefgehendes Verständnis und
gemeinschaftlichen Austausch.

UNSERE LERNSTRUKTUR

Learn deep – Persönlich reflektieren,
Teamdynamiken verstehen und zum
Organisationswachstum beitragen.
Act fast – Gezielte Handlungsweisen
erlernen und anwenden
Transform sustainable – Nachhaltige
Veränderung in Denkweise und
Handeln

UNSERE 3 SÄULEN

MIRJAM ALSLEBEN

Ich bin Mirjam, deine Moderatorin bei
LEAD>>YOURSELF. Als Head of
Learning Experience bei It’s about

Leadership bin ich darauf spezialisiert
Lernen wirksam und nachhaltig zu

gestalten. 

Selbstführung ist für mich eine der
zentralen Fähigkeiten, die es in unserer

immer komplexer werdenden Welt
braucht. Es bedeutet für mich, bewusste

Entscheidungen zu treffen und das
eigene Handeln zielgerichtet zu

steuern. Diese Fähigkeit stärkt nicht nur
die persönliche Selbstwirksamkeit,

sondern auch die Fähigkeit, in einem
beruflichen Kontext effektiv zu agieren. 

In meiner Rolle als Moderatorin sehe ich
es als meine Aufgabe dich dabei zu

unterstützen, deine
(Selbstführungs)fähigkeiten zu stärken,
um selbstbestimmt deine persönlichen
und beruflichen Herausforderungen zu
meistern und deine eigene Entwicklung

proaktiv zu gestalten. 

DIE ECKDATEN

Modul 1: 06.08.2024 09:00-11:00 Uhr
Modul 2: 13.08.2024 09:00-11:00 Uhr
Modul 3: 20.08.2024 09:00-11:00 Uhr

TERMINE AUGUST 2024

Ort: Online via MS Teams
Preis: 535,50 EUR inkl. MwSt (450 EUR
NETTO)

Optional: 
1 individuelle Sparringsession à 60 min
(online) 
Innerhalb 2 Monate nach Modul 3

Preis: 150 EUR* 
*nur im Zusammenhang mit der Buchung von LEAD>>YOURSELF

ORT & PREIS

www.itsaboutleadership.de

kontakt@itsaboutleadership.de

+49 2102 55 19 456

It’s about Leadership unterstützt und
begleitet Dich, Dein Unternehmen und
Dein Team zu allem rund um Leadership,
Change und Zusammenarbeit.

WIR SIND ANDERS.


